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du troisiéeme age dans la commune de Savalou.
5- Action humanitaire a travers I’achat et distribution de Kits scolaire

aux enfants démunis dans les arrondissements de Tchetti et Léma



- PRESENTATION DE L’ONG MONDE SOLIDAIRE BENIN

Historique

Depuis desannées, la vision d’ceuvre sociale était une préoccupation
majeure auxquelles des réflexions ont été murir. C’est ainsi qu’en 2016 cette
réflexion est devenue une réalite sous forme  d’Organisation  Non

Gouvernementale (ONG).

En effet, cette initiative réfléchie de Monsieur DOGO Lambert, une
relation des bancs qu’est fondée officiellement en 2016 L’ONG MONDE

SOLIDAIRE BENIN régi par la loi du 18" juillet 1901 et le décret du 16 aodt
1901 en Reépubligue du Bénin, Officiellement inscrite au journal officiel le 30 juin
2016, ’ONG MONDE SOLIDAIRE BENIN est une Organisation Non
Gouvernementale (ONG) ayant un objectif purement social. Elle est une
organisation apolitique et a but non lucratif. Son siege social est a Abomey-
calavi (Bénin) et dispose également d’un siege antenne a Tchetti
(Commune de Savalou. Plusieurs activités et projets ont été déja executées par

I’ONG depuis avant son enregistrement jusqu’a ce jour.

a. Notre vision

Contribuer a I’amélioration des conditions de vie économiques, sociales et
culturelles des populations a la base a travers la mise en ceuvre des projets de ce
sens.

b. Notre mission
Contribuer a réduire la pauvreté sous toutes ses formes en créant des réseaux
communautaires d'actions solidaires basés sur une approche participative et
inclusive.

c. Nos objectifs
v (Euvrer pour un environnement sain
v" Promouvoir la culture et le tourisme
v Promouvoir le genre sous toutes les formes ;
v’ Agir en faveur des minorités et ceuvrer pour la paix ;



v’ Apporter I’information aux communautés par tous les moyens de

communication

d. Nos valeurs
= Solidarité
= Dignité
= Fiabilité
® Tolérance

I11-  ACTIVITES PLANIFIEES ET EXECUTEES AU COURS DE

L’ANNEE 2021

Dans le cadre de l'exécution de ses activités, un plan de travail a
été élaboré et approuvé en Assemblée Générale. Ce plan de
travail retrace les activités suivantes:

1) Activités statutaires : Assemblées générales et conseils
d’administrations ;

2) Organisation des séances de sensibilisation sur les gestes
barrieres et de lutte contre la propagation du covid-19 ainsi que
la distribution des masques dans les arrondissements de Tchetti
et Léma ;

3) Organisation de la journée internationale de la femme édition
2021

4) Assistance aux personnes du troisieme age dans les cing (05)
arrondissments de l'ouest savalou (Tchetti, Doumé, Ottola,
Léma et Djalloukou) ;

5) Volet humanitaire : distribution des kits scolaires aux enfents
démunis en milieu rural dans les villages de Attiba, Obicro,
Adjoya et Lekpa).

Exécution des activités

1- Activités statutaires : Assemblées générales et conseils
d’administrations

Ces deux activités ont été exécutées conformément aux dispositions
prévues dans les statuts de I'ONG précisément en ses articles 22 et
29. Ces activités ont permis d'étudier, d'amender puis d'adopter en
Assemblée Générale les rapports d'activités et rapports



financiers, de voter le budget prévisionnel et d'approuver le plan de
travail de l'année prochaine. A l'issue de ces activités des
recommandations sont formulées afin qu'un suivi rigoureux soit fait.

2- Organisation des séances de sensibilisation sur les gestes
barriéres et de lutte contre la propagation du covid-19 ainsi
que la distribution des masques dans les arrondissements de
Tchetti et Léma

Les années 2019, 2020 et 2021 sont essentiellement marquées par les
affres du virus a corona. La lutte contre ce fléau planétaire est alors un
défi pour toutes les organisations du monde entier. Dans ce chapitre,
I’"ONG MS BENIN a inscrit dans son plan de travail annuel 2021 des
séances de sensibilisations et de distribution des masques de
protection contre le virus. C’'est ainsi que 'ONG organisé dix (10)
séances de sensibilisation et de distribution de masques de protection
dans les dans les arrondissements de Tchetti et de Léma dans la
commune de Savalou.

A Tchetti, ces séances ont eu lieu dans les villages de : Adjoya,
Koffodoua, Odo-agbon, Ottélé, Obi-cro Djabigon et les quartiers de
tchetti centre. Au total pres de 2500 personnes sont touchées dans ces
villages.

A Léma, c'est dans les villages de Léma centre, Zongho, Tamba,
Okouffo, Kitikpli et kokoro qu’a lieu ces séances de sensibilisation et
de distribution de masque. La aussi, pres de 2300 personnes ont
bénéficié de cette action de 'ONG MS.

L’enjeu était de taille mais les moyens de 'ONG étant limités, certains
arrondissements n’ont pas pu bénéficier de cette action combien
salvatrice pour ’humanité.

3- Organisation de la journée internationale de la femme édition
2021

La journée internationale de la femme est une activité phare pour ' ONG
MS BENIN en raison de I'importance et la place accordée a la femme de

notre organisation. L’ objectif pour I'ONG MS en organisant des journées
de la femme c’est de reconnaitre les mérites de la femme rurale toute en



inversant les roles le jour de la féte. C'est dans cette option que le 08 mars
2021 nous avions célébré la journée internationale de femme avec les
groupements de femmes de Tchetti et Léma. Prés de 150 femmes leaders
des groupements sont invitées pour partager un moment de plaisir et en
meéme temps de réflexion sur le role de la femme dans le développement
de notre zone. Le théme de cette édition est : Reconnaissance des
mérites de la femme rurale. Et 'originalité de cette édition 2021 se
trouve dans le renversement des roles pour reconnaitre les mérites
de la femme rurale en faisant d’elles les PRINCESSES du jour et
les hommes leurs SERVITEURS. Il était concretement question de
célébrer nos reines en faisant faire aux hommes le marché de Tchetti
pour faire les emplettes et la cuisine aux femmes, royalement installées
et servies par eux. Les mémes hommes on fait la vaisselle avant de
chanter en chceur le morceau spécialement congu sur les mérites de la
femme rurale suivi d'un poeme qui leur est dédié. Des casquettes, des
lacostes et tee-shirt sont offerts aux femmes de ces groupements appelés.

4- Assistance aux personnes du troisiéme age dans les cinq (05)
arrondissments de 1'ouest savalou (Tchetti, Doumé, Ottola,
Léma et Djalloukou)

Inscrite aux volets des actions humanitaires de 'ONG MS Bénin, cette
activité est prioritaire pour 'ONG depuis sa création en 2016. C'est
parti du constat désagréable que les personnes du troisieme age sont
des oubliés sociaux de notre société. Cette activité se déroule en deux
(02) étapes :

1%re étape : l'identification de deux personnes les plus agées de de
chaque arrondissement concerné.

2eme gtape : mis a disposition de ces personnes identifiées de colis
vivre, de pagne et d’'une enveloppe financiere pouvant leurs
permettre de se soigner pour un temps. En 2021, 10 personnes de
troisieme age ont bénéficié de ce projet.

Le résultat attendu a l'issu de la mise en ceuvre de ce projet est de
I'accompagnement de ces personnes afin qu’elles aient une bonne
santé et de pouvoir partager leurs expériences de vie avec la nouvelle
génération.



5- Volet humanitaire : distribution des kits scolaires aux enfents
démunis en milieu rural dans les villages de Attiba, Obicro,
Adjoya et Lékpa).

Justification du projet

Le Bénin (pays francophone de 1’ Afrique de 1'Ouest) propose a ses
enfants une scolarité qui se veut gratuite. Mais les fournitures scolaires
sont entierement a la charge des familles. C’est 1a ou le bat blesse car
nombreux sont les parents aux revenus tres modestes. Certains, en
milieu rural notamment, ont déja du mal a subvenir aux besoins les plus
élémentaires de leurs familles : se mourir, et se soigner. Ainsi, de milliers
d’enfants au Bénin n’ont pas acces a I’éducation scolaire. Parce que nous
connaissons intimement ces réalités, notre ONG, a I'insigne honneur de
porter le projet « Kits scolaires » aux enfants en situation difficile au dans
la commune de Savalou. Cette opération a pour finalité de venir en aide
aux enfants issus des familles défavorisées, de lutter contre les échecs
scolaires et I’abandon des classes dont I'une des causes est le manque de
moyens.

Objectif
L’ONG MS BENIN a distribué plus de 350 kits scolaires aux éléves



démunis dans dix (10) écoles des arrondissements de Tchetti et Doumé
dans la commune de Savalou.

L’objectif est clair : aider a accroitre l'acces a 1’école, a améliorer le taux
d’échec et de déperdition scolaire et a remobiliser les parents en parents
en faveur de I'école en allégeant leurs charges financiéres. Aucun enfant
au Bénin ne doit étre condamné au cercle vicieux de I'analphabétisme, de
I"échec scolaire et de la déscolarisation faute de disposer de matériels
scolaire de base.

Augmenter la scolarisation des enfants,
Remobiliser les parents en faveur de 1'école,
Diminuer le taux de déscolarisation des enfants.

Résultats obtenus

Nous avons donné la chance a 350 enfants en situations difficile au dans
la commune de Savalou de sortir de leur cadre vulnérable et de
bénéficier de I"éducation scolaire de base et de qualité.




DIFFICULTES RENCONTREES

Ces activités ne se sont pas déroulées sans connaitre de difficultés.
Entre autres difficultés, nous pouvons citer :

v' Insuffisance de ressources financiéres pour faire face aux
dépenses. Dans ces conditions, 'ONG a sollicité I'appui et la
contribution des membres qui n‘'ont ménagé aucun effort pour apporter
tout leur soutien pour la tenue effective des activités ;

v" Insuffisance de ressources humaines. Compte tenu de la limitation des
ressources financieres, I'ONG n'a pas la possibilité de payer les cadres
techniques pour le travail abattu aussi bien dans I'élaboration que dans la
mise en ceuvre des activités. L'ONG entend mener des démarches dans ce
sens afin de voir dans la mesure de ses possibilités comment accompagner
le personnel dans I'exécution de leur fonction ;

v’ Insuffisance de moyens matériels. L'ONG éprouve de grandes difficultés
pour fairep

Face au quotidien en ce qui concerne la conception des documents techniques
pour respecter les normes et les exigences des bailleurs de fonds. L'ONG
s'est donc appuyée sur le peu de matériels a sa disposition pour gérer le
quotidien. L'ONG espere relever ces grands défis afin d'élever son niveau
organisationnel, fonctionnel et institutionnel.

Conclusion

En somme, l'année 2021 a permis a 'ONG Monde Solidaire (MS Bénin) de
réaliser des actions et de voir son potentiel. Cette année a été celle de la
concrétisation d"un réve qui a été sans nul doute une réalité. Aussi voudrait-
on rappeler que les difficultés auxquelles 'ONG a été confrontée toute au long
de cette année, ne seront pas sans solutions. Ainsi, a partir de I'année 2022, de
nouvelles résolutions vont étre prises afin de garantir a long terme une
autonomie financiere a l'organisation. Tous les membres seront mis a
contribution afin que le meilleur tant attendu soit possible pour le bonheur de
tous.
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Budget prévisionnel 2021

Budget Prévisionnel exercice 2021

Période du 01 janvier au 31 décembre 2021

Rubrique Intitule Montant compte Montant compte
N° W divisionnaire principale
Compte de résultat- débit (A)
60 CHARGES FINANCIERES (a) 116 000
601 Frais de tenue de compte BOA 66 000
602 Redevence annuelle MDSC 50 000
61 FONCTIONNEMENT (b) 480 000
611 Location bureau 0
612 Amenagement et équipements bureau 0
613 Fourniture informatiques 0
614 Communication 350 000
615 Photocopies, saisies et reliures 0
616 L'eau 0
617 Connexion internet 0
618 Electricité 130 000
62 SERVICES EXTERIEURS © 350 000
621 Publicité et relations publiques 100 000
622 Transport des biens (courrier...) 0
623 Formation agents Exécutifs et membres CA 250 000
624 Divers autres services extérieurs (Calendrier, 0
autocollant)
63 CHARGES DE PERSONNEL (d) 3250 000
631 Apointements et salaire 2500000
632 Primes 0
633 Avantages spéciaux 0
634 Mission et formations 750 000
64 AUTRES CHARGES (e) 10 088 000
ot | Ates e s doalaion fcon
642 Autres (Assemblées Générales, Projets ) 4993 600
65 DOTATIONS AUX PROVISIONS ET AUX 0

AMORTISSEMENTS ET INVESTISSEMENTS (f)




651 | Dotations aux amort.des immobilier incorporelles PM
66 CHARGES EXCEPTIONNELLES (g) 0

Autres pertes sur exercices antérieurs (arriérés

)

661 PM

Total Compte de résultat- débit (A=a+b+c+d+e+f+q) 14 284 000

Compte de Résultat - Crédit (B)

70 COMPTE D'EXPLOITATION (h) 0
703 Contrats de partenariat 0
206 Autres (aides éventuels de I'état, mairie, 0
)
72 AUTRES PRODUITS (i) 10 468 000
21 Ventes (Teeshirt, lacost et casquettes ...) 1 500 000
722 Subventions 8118 000
Droit d'adhésion et cotisation des 850 000
723 membres
73 Produits exceptionnels (j) 3816 000
731 Libéralités et dons recues 3 800 000
732 Solde sur exercice antérieur 16 000
733 Reste a recouvrer 0

Total Compte de résultat-Credit (B=h+i+)) 14 284 000




PLAN DE TRAVAIL ANNUEL 2021

CALENDRIER D'EXECUTION

Domaine ACTEURS
dlintervention ACTIVITES RESPONSABLES IMPLIQUES 2021
FIMIA[M|J|J|O|S|O|N
ég?]%rpa?éies Président BEI(/ISQE)&? et Abomey-calavi
ACTIVITES
STATUAIRES Conseil
- ] * _ .
d'Administration Président CA-BE Abomey-calavi
Projet assistance au Président-
L J Cordination des Direction *
o personnes de L o Savalou
= froisiéme Age activites Exeécutive -
,f g Autorités locales
= Président-
< Distribution de kits o Direction
> : Cordination des . | %
) scolaires aux enfants o Exécutive - Savalou
. ; activités :
L démunis Directeurs
d'écoles
Président-
Organisation de la Direction
journée Cordination des Exécutive - * Tchetti

PROMOTION
DU GENRE

internationale de la
femme

activités

Responsables des
groupements de
femmes




